
 

 

Deliberazione N° 90/2015 del 16/10/2015 

OGGETTO: Stipula della Convenzione con UniAuser Genova per il riconoscimento dei 

crediti formativi 

 

Il Consiglio dell’Ordine degli Assistenti Sociali della Regione Liguria, nella seduta del 16 Ottobre 

2015 presenti i sotto indicati Consiglieri: 

 

Presidente Paola Cermelli   Sez. A  Px A_ 

Vice Pres. Michela Parodi  Sez. A  Px A_ 

Segretario Giovanni Cabona  Sez. A  Px A_ 

Tesoriere Maurizio Tarassi  Sez. A  Px A_ 

Consigliere Chiara Barbieri  Sez. B  P_ Ax 

Consigliere  Enrica Chiarini   Sez. B  Px A_ 

Consigliere Maria Deidda   Sez. A  P_ Ax 

Consigliere Federica Fragomeni  Sez. B  Px A_ 

Consigliere Cristina Lodi   Sez. A  P_ Ax 

Consigliere Laura Roccati   Sez. B  Px A_ 

Consigliere Sonia Rossi   Sez. A  P_ Ax 

Visto il Decreto legge 13 agosto 2011 n. 138, convertito con modificazioni dalla legge 14 settembre 2011 n. 

148, il quale contempla la previsione dell’obbligo per il professionista di seguire percorsi di formazione 
continua predisposti sulla base di appositi regolamenti emanati dai consigli nazionali; 

Visto l’art.15 c.6 del “Regolamento per la formazione continua degli Assistenti Sociali” approvato nella 

seduta del CNOAS del 10 gennaio 2014 che consente ai Consigli regionali dell’ordine degli Assistenti 

Sociali, anche in collaborazione con associazioni/organismi di categoria, studi associati, enti o istituzioni ed 
altri soggetti, di organizzare eventi formativi, attribuendone i crediti formativi; 

Considerato che UniAuser Genova ha sviluppato e promosso la formazione di cittadini ed operatori in 

merito alle tematiche dell’invecchiamento attivo e alle relative implicanze dalla vita: economiche, sociali, 
sanitarie, culturali ecc.... 

Tenuto conto che UniAuser Genova presenta annualmente a cittadini ed istituzioni un programma annuale 
sulle tematiche di cui sopra; 

Considerata la necessità di intraprendere collaborazioni continuative conUniAuser Genova per lo 

svolgimento di percorsi formativi a favore degli iscritti; 

Dato atto che questo ordine e UniAuser Genova hanno concordato di pervenire alla stipula di una 

convenzione per il riconoscimento dei crediti formativi agli Assistenti Sociali per attività di formazione 
organizzate da UniAuser Genova; 

Ritenuto di approvare la stipula “la Convenzione per il riconoscimento dei crediti formativi per attività di 

formazione” tra ordine degli Assistenti Sociali della Liguria e UniAuser Genova allegata al presente atto di 
cui è parte integrante e sostanziale; 

 

 



DELIBERA 

 

con voti favorevoli: SETTE contrari: NESSUNO astenuti: NESSUNO 
 

di approvare, nella sua totalità, la stipula della Convenzione per il riconoscimento dei crediti formativi 

per attività di formazione” tra ordine degli Assistenti Sociali della Liguria e UniAuser Genova allegata al 
presente atto di cui è parte integrante e sostanziale; 

di dare atto che la presente deliberazione è composta da  6  pagine. 

  

  

    Il Segretario                            La Presidente 

Giovanni Cabona                                      Paola Cermelli 

                                                                        
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

CONVENZIONE TRA ORDINE DEGLI ASSISTENTI SOCIALI REGIONE LIGURIA E 

UNIAUSER GENOVA PER LA FORMAZIONE CONTINUADEGLI ASSISTENTI 

SOCIALI 

TRA 

 

 

L’ Ordine Assistenti Sociali della Regione Liguria, con sede legale in Genova, Via Paolo Emilio 

Bensa, 2/5A CAP 16124 -  C.F.: 95040780108 legalmente rappresentato dal Presidente Dott.ssa 

PAOLA CERMELLI 

                                                                            E 

Università Popolare dell’Età Libera UniAuser Genova, con sede legale in Genova, Via Balbi,…….. 

CF :……………….. legalmente rappresentato dal Presidente Umberto Marciasini 

 

PREMESSO 

- Che il decreto-legge 13 agosto 2011, n. 138, convertito, con modificazioni, dalla legge 14 

settembre 2011, n. 148 contempla all’art. 3, comma 5, lett. b), la “previsione dell'obbligo per il 

professionista di seguire percorsi di formazione continua predisposti sulla base di appositi 

regolamenti emanati dai consigli nazionali (…). La violazione dell'obbligo di formazione 

continua determina un illecito disciplinare e come tale è sanzionato sulla base di quanto stabilito 

dall'ordinamento professionale che dovrà integrare tale previsione”; 

- Che il Consiglio Nazionale degli Assistenti Sociali ha deliberato in data 10/01/2014 il 

Regolamento per la Formazione continua degli Assistenti Sociali che, all’art. 15 c. 6, recita: “I 

Consigli regionali, anche in collaborazione con associazioni/organismi di categoria, studi 

associati, enti od istituzioni ed altri soggetti, potranno organizzare eventi formativi, attribuendo 

i crediti secondo i criteri di cui al presente regolamento”; 

- Che all’Ordine degli Assistenti Sociali è affidato il compito di tutelare il corretto esercizio della 

professione e di garantire la competenza e la professionalità dei propri iscritti nell’interesse della 

collettività; 

- Che la Formazione Continua sostiene e migliora le competenze professionali anche 

promuovendo processi di riflessività critica e di innovazione; 



- Che gli artt. 18,51,54 del Codice deontologico della professione di Assistente Sociale 

prescrivono ai professionisti il dovere di competenza e l’obbligo di richiedere attività di 

aggiornamento e formazione continua;  

- Che UniAuser Genova, con certificazione” bollino Blu” di qualità riconosciuta dall’Auser Nazionale, è il 

luogo di educazione e formazione di Auser Genova, nel quale ognuno può “attrezzarsi” per orientarsi 

nella realtà contemporanea, per affrontare i cambiamenti nella propria vita, per fruire di una offerta 

culturale che aiuti a capire meglio il presente e per ritrovare nella vita sociale un nuovo spirito 

partecipativo e solidale; 

- Che UniAuser Genova è Università aperta a tutte le generazioni, che opera nel campo 

dell’Apprendimento Non Formale, e che offre l’opportunità di intraprendere percorsi formativi in 

molteplici campi di studio, con finalità esclusiva di promuovere e valorizzare il piacere e l’utilità 

dell’apprendimento permanente per una migliore qualità della vita; 

- Che gli Assistenti Sociali dell’area ligure e del Comune di Genova in particolare, da tempo 

usufruiscono delle iniziative formative attivate da UniAuser Genova in particolare per le 

tematiche relative alla popolazione anziana ed alla terza età attiva; 

- Che in seguito all’approvazione del Regolamento per la Formazione Continua degli Assistenti 

Sociali e degli Assistenti Sociali specialisti, le parti possono collaborare proficuamente 

elaborando procedure per l’accreditamento degli eventi formativi organizzati dal UniAuser 

Genova rivolti agli Assistenti Sociali del territorio regionale; 

- Che attraverso detta procedura la Commissione dell’Ordine professionale valuta la congruità dei 

contenuti degli eventi ed attribuisce i crediti formativi agli eventi stessi; 

- Che UniAuser Genova e l’Ordine Assistenti Sociali della Regione Liguria intendono continuare 

e migliorare i rapporti di collaborazione e di cooperazione per quanto concerne la formazione 

continua e gli aspetti attinenti ad essa, attraverso attività formative anche congiunte. 

 

Tutto ciò’ premesso e considerato, le parti convengono e stipulano quanto segue 

 

Art. 1 -  Premesse 

Le premesse fanno parte integrante e sostanziale del presente atto costituendone condizione 

essenziale e si intendono qui integralmente richiamate e trascritte. 

Art. 2 – Oggetto e finalità della convenzione 

Oggetto della presente convenzione è la formalizzazione della collaborazione permanente tra 

l’Ordine Assistenti Sociali della Regione Liguria e UniAuser Genova per la formazione continua 

degli assistenti sociali. 

 



 

 

 

Art. 3 – Impegni reciproci 

a) UniAuser Genova si impegna a: 

 Promuovere percorsi formativi di interesse per la professione;  

 Presentare annualmente un programma sulle tematiche dell’invecchiamento attivo e sulle 

relative implicanze della vita: economico, sociale, sanitario, ecc ; 

 Mettere a disposizione, gratuitamente, nei propri corsi/eventi formativi un numero di posti 

da concordarsi di volta in volta; 

 Coinvolgere rappresentanti dell’Ordine nel proprio Comitato Scientifico ogni qualvolta si 

programmino attività di interesse per la professione per una miglior definizione dei 

contenuti; 

 

b) L’Ordine degli Assistenti Sociali Liguria si impegna a: 

 Assicurare la partecipazione di propri membri al Comitato Scientifico per la 

programmazione delle attività formative di comune interesse ed assicurare altresì la 

partecipazione alla gestione delle medesime iniziative mediante l’indicazione di 

professionisti altamente qualificati ed esperti, qualora concordato; 

 Predisporre un programma annuale/pluriennale di attività formative e di 

aggiornamento che tenga conto dell’offerta formativa programmata da UniAuser; 

 Garantire l’accreditamento dei piani formativi e dei corsi/eventi specifici predisposti 

da UniAuser Genova; 

 Promuovere e diffondere la conoscenza delle iniziative formative programmate da 

UniAuser, mediante la pubblicazione sul proprio sito; 

 Riconoscere ad Uniauser una quota annuale forfettaria, da concordarsi di volta in 

volta, quale riconoscimento esclusivo per gli oneri organizzativi  

 

Art. 4 – Modalità di svolgimento 

 

I contenuti, i tempi, il calendario e le modalità di realizzazione delle attività formative sono 

contenuti in uno specifico progetto trasmesso all’ordine degli Assistenti Sociali della Liguria da 

parte di UniAuser Genova. 

Nel progetto vengono indicati i nominativi, oltre che dei docenti, anche dei responsabili scientifici 

incaricati di seguire il corretto e proficuo sviluppo del progetto; 



 

Art. 5 – Assegnazione crediti formativi professionali per formazione continua degli 

Assistenti Sociali 

 

La Commissione per l’Autorizzazione alla Formazione Continua dell’Ordine degli Assistenti 

Sociali della Liguria, previa valutazione del progetto formativo presentato, provvede ad assegnare i 

crediti formativi professionali entro 60 giorni dall’invio dello stesso. 

Tale attività non comporta oneri economici per UniAuser Genova e per l’Ordine degli Assistenti 

Sociali Liguria. 

 

Art. 6 – Durata e recesso 

 

La presente convenzione ha durata triennale dalla data della sua sottoscrizione e potrà essere 

rinnovata previo provvedimento formale. Entrambe le parti hanno facoltà all’esercizio del diritto 

di recesso in via anticipata da esercitarsi con un preavviso di almeno tre mesi con raccomandata 

A/R. 

Durante la vigenza del presente atto, le parti di comune accordo potranno apportare modifiche alla 

convenzione in oggetto in qualsiasi momento purché ciò consti da appendice alla convenzione 

recepita con formale delibera. In ogni caso dovrà essere assicurato il completamento delle attività 

formative già avviate. 

 

Art. 7 – Controversie 

 

In caso di controversia inerente e/o derivante dalla presente convenzione non suscettibile di 

risoluzione in via bonaria e/o amministrativa, le parti, sin d’ora eleggono quale foro 

esclusivamente competente quello di Genova. 

 

Art. 8 – Norme applicabili 

 

Per quanto non previsto dalla presente convenzione si fa riferimento, in quanto applicabili, alle 

norme vigenti. 

 

 

Letto, approvato e sottoscritto. 

 

 



 

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE 

La presente deliberazione è stata pubblicata all’Albo dell’Ordine degli Assistenti Sociali della 

Liguria (Sez. Trasparenza del Sito internet) per trenta giorni consecutivi a decorrere dal 18/10/2015  

 

Genova, 30/11/2015  

 

Il Segretario 

Giovanni Cabona 

 


